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interdisciplinary MANAGER
Quando parliamo di tecnologia ed evoluzione dobbiamo comprendere e governare il 

progresso non solo in ambito tecnologico, ma anche antropologico, sociale e scientifico. Il 

nostro obiettivo è quello di fornirvi gli strumenti per gestire il cambiamento e questo grande 

processo di trasformazione digitale, con un senso di sfida e di grande speranza.

CORSO AVANZATO di FORMAZIONE

EVOLUZIONE dei SISTEMI EVOLUZIONE ANTROPICA
Il capitale umano non è solo quantificabile 
dalle esperienze del singolo individuo ma 
dalla sua capacità di operare all’interno di 

sistemi dinamici aperti.

Riattivare quel sapere immediato e irriflesso che 
aumenterà le vostre capacità cognitive ed abilità 

legate all’elaborazione delle informazioni e 
percezione delle energie ambientali.

COMPETENZE SCIENTIFICHE COMPETENZE UMANISTICHE



interdisciplinary MANAGER
Unire alle competenze scientifiche quelle umanistiche 
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SMART CONTRACT

Borgo lizori



Sessione online attraverso una piattaforma digitale

Le attività formative comprendono sei (6) Sessioni on-line attraverso una piattaforma 

digitale per la didattica a distanza (Smart Campus) che permette di incontrare le vostre 

esigenze, un corso interattivo intensivo, online, che ti insegnerà a pensare fuori dagli 

schemi e ti fornirà gli strumenti per realizzare il tuo progetto di natura.

COMPeTENZE scientifiche
INTERDISCIPLINARY MANAGER

Sistema di gestione per la formazione Piattaforma digitale per la didattica a distanza

Smart 

Campus



6C

SCP Sustainable Community Platform
SUSTAINABLE COMMUNITY

OSC OPEN smart channels
INNOVATION MANAGEMENT

CTP Cooperative technology platform
Business development

RMS Relationship management system
BUSINESS PARTNERSHIP

KMS Knowledge management system
BUSINESS OPPORTUNITY

ESD Enterprise system development
VALUE PROVIDER

Rapporti
Multilaterali

Rapporti
Bilaterali

RELATIONSHIP 
Management System

Competenze Scientifiche
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Generare valore attraverso un approccio 

quantistico delle reti di relazione

Generare valore attraverso un approccio 

olistico delle reti di conoscenze

Trasformare le catene del valore in 

ecosistema di servizi integrati

Trasformare le reti sociali in una nuova 

comunità della sostenibilità

Ricostruire nuove filiere produttive e 

distributive completamente ecosostenibili

Applicare in maniera strutturata e pianificata 

le innovazioni di prodotto e di processo

Prima sessione

Seconda sessione

Terza sessioneQuarta sessione

Quinta sessione

Sesta sessione



Gestione delle Relazioni

Tuttavia, è importante considerare che il progresso tecnologico non potrà mai 

sostituirsi al contatto fisico che è infatti un elemento fondamentale nella 

comunicazione non verbale e nel mantenimento dei legami emotivi tra le 

persone. Il contatto fisico, come abbracci, carezze e contatto visivo, aiutano 

a esprimere empatia e solidarietà. Senza di esso, le relazioni possono 

diventare più distanti e fredde, rendendo difficile per le persone, capire e 

condividere le emozioni degli altri. La gestione delle relazioni nell’era digitale 

è quindi una scienza che deve essere approfondita, al fine di adeguare la 

propria organizzazione ai nuovi modelli di collaborazione e di cooperazione.

.

Generare valore attraverso un approccio quantistico delle reti di relazioni

Grazie alla tecnologia, le persone sono in grado di connettersi istantaneamente e di comunicare in 

modi mai visti prima. La tecnologia si è evoluta a tal punto da consentire interazioni immersive e 

coinvolgenti, ad esempio, l'intelligenza artificiale è in grado di aiutare a creare connessioni più 

significative, identificando interessi comuni e facilitando la formazione di legami più forti tra le 

persone, mentre la realtà virtuali e aumentate potrebbero offrire esperienze sensoriali 

completamente nuove, consentendo alle persone di interagire in modi innovativi e stimolanti. 

RMS Relationship management system
BUSINESS PARTNERSHIP



Gestione delle conoscenze
Generare valore attraverso un approccio olistico, integrato, 

predittivo ed intelligente delle reti di conoscenze

Il progresso tecnologico sta rivoluzionando radicalmente la 

gestione delle conoscenze offrendo strumenti e approcci in 

grado di acquisire, organizzare e condividere informazioni in 

modi sempre più efficaci. Le informazioni sono diventate 

facilmente accessibili e l'intelligenza artificiale è in grado 

prendere decisioni informate o di generare nuovi contenuti.

Per gestire questo grande processo di trasformazione digitale 

occorre acquisire le capacità e le abilità per operare all’interno 

di sistemi dinamici aperti capaci di generare delle sincronicità 

secondo un principio di retro-causalità. Significa operare 

all’interno di un ambiente digitale in grado di sostenere le 

prospettive di crescita e di sviluppo di una intera comunità 

generando delle opportunità che siano funzionali allo 

sviluppo di programma che traguardano il futuro.

La realtà fisica e quella virtuale 
presto collasseranno creando un 
unico sistema nervoso digitale

KMS Knowledge management system
BUSINESS OPPORTUNITY



L’evoluzione dei modelli 

organizzativi e gestionali
Trasformare le catene del valore in ecosistemi di 

servizi integrati ad alto valore aggiunto.

Attraverso l’osservazione degli ecosistemi produttivi 

si è notato come le diverse catene del valore 

abbiano la necessità di interagire tra loro per 

acquisire competitività, flessibilità, dinamicità e 

massa critica. 

Oggi, la competitività non è più data dalla capacità di 

efficientare i suoi processi produttivi e distributivi 

all’interno della propria impresa, ma dalla capacità di 

incrementare la specializzazione di ogni singolo 

anello della catena del valore aprendo delle porte 

che dialogano continuamente con il mondo esterno.

ESD Enterprise system development
VALUE PROVIDER



Innovazione di prodotto 

e di processo

Gestire questo grande processo di 

trasformazione digitale, applicando in maniera 

strutturata e pianificata, le innovazioni di prodotto 

e di processo attraverso la condivisione di 

strumenti ed applicazioni.

In futuro non sarà più il denaro ad avere valore ma 

l’informazione. L’informazione in rete farà tabula rasa 

di tutto ciò che è il sapere accumulato attraverso la 

retorica del mainstream. Per gestire il cambiamento 

occorre dotarsi di un modello di condivisione che 

considera la tecnologia patrimonio dell’umanità e i 

dati di chi li genera, un modello capace di applicare, 

in maniera strutturata e pianificata, le innovazioni di 

prodotto e di processo, attraverso delle Piattaforme 

Tecnologiche Open Innovation. 

OSC OPEN smart channels
INNOVATION MANAGEMENT



Le cooperative 

del futuro!

Sistemi interoperabili e decentralizzati ideati per 

creare nuove filiere produttive e distributive completamente 

eco-sostenibili attraverso un processo di certificazione del valore 

che rimette l’uomo e l’ambiente al centro.

Le cooperative si identificano come un complesso omogeneo di 

imprese interdipendenti che producono beni. Nel tempo questi 

strumenti hanno presentato due grandi limiti, la necessità di delegare 

che significa incapacità di mantenere il controllo nei processi 

decisionali e la forte competitività interna. Le cooperative del futuro 

sono degli ambienti partecipati che si sviluppano sia in senso 

orizzontale, tra fornitori di pari o contiguo livello, oppure in senso 

verticale, tra produttori finali e imprese di distribuzione, che si 

propongono al mercato con una propria identità compiuta e di 

interlocutore affidabile.

CTP Cooperative technology platform
Business development



Le “Reti Sociali” possono essere descritte come una 

rappresentazione grafica delle relazioni interpersonali 

nelle quali ogni nodo è una persona e ogni collegamento 

una relazione sociale. Il fenomeno delle "reti sociali" è di 

fatto concentrata nelle mani di corporazioni che 

tendenzialmente operano per applicare algoritmi di 

mercato e quindi del consumismo, che tendono a 

mercificare e non a valorizzare l’uomo.

Ma non solo, la tendenza di chi ha il controllo 

dell’informazione è quella di diffondere una cultura 

dominante a discapito della diversità delle identità culturali. 

L’omogeneizzazione culturale è il nemico principale del 

divenire dell’uomo, della sua creatività, della sua capacità 

di evolversi come società. Il nostro obiettivo è quello di 

trasformare le reti sociali in una nuova comunità della 

sostenibilità ambientale e del benessere sociale che si 

identifichi nelle proprie origini e cultura.

Le nuove reti sociali e 

le community della 

sostenibilità

SCP Sustainable Community Platform
SUSTAINABLE COMMUNITY



Sessione in presenza presso la sede della fondazione

Le attività formative comprendono attività in presenza presso le aule che si trovano all’interno di 

uno dei borghi medioevali più suggestivi dell’Umbria. Sarà un’esperienza unica e indimenticabile 

che vi permetterà di immergervi completamente nella comprensione di come energie e vibrazioni 

possono influenzare la nostra realtà oggettiva.

Borgo Lizori
Sessioni nel Borgo, sede della 

Fondazione Homo Novus

Spoleto
Sessione nella sede della 

Fondazione AMEN

Borgo Rasiglia
Sessione con l’architetto 

creativo del borgo

Castello di 

Montesanto
Sessione nell’aula magna

Catello di 

Postignano
Sessione nella chiesa storica

COMPETENZE UMANISTICHE
INTERDISCIPLINARY MANAGER



Percezione delle energie universali
CREAZIONE

Percezione delle energie ambientali
COGNIZIONE

Percezione delle energie quantistiche
COSCIENZA

Identificazione del se’
CONCENTRAZIONE

REGOLAZIONE del se’
COMPRENSIONE

REALIZZAZIONE del se’
CONSAPEVOLEZZA

RELATIONSHIP 
Management System

All rights reserved © copyright 2012/2023

Il regalo più prezioso che possiamo fare è 

donare la nostra attenzione

Educare il pensiero critico per affrontare 

l'ignoto e superare le difficoltà

Per crescere e realizzare il nostro potenziale 

occorre essere pienamente consapevoli

Creare una nuova coscienza collettiva che 

rimetta l’uomo e l’ambiente al centro

Comprendere i processi mentali ed emotivi 

che definiscono l'esperienza spirituale

Intelligenza cerebrale o intelligenza 

Artificiale? No, scelgo l’intelligenza viscerale

Prima sessione

Seconda sessione

Terza sessioneQuarta sessione

Quinta sessione

Sesta sessione

Competenze umanistiche

SFERA AMBIENTALE SFERA INTERIORE



Il regalo più prezioso che possiamo 

fare è donare la nostra attenzione

L'Identificazione del sé è un 

concetto psichico che si riferisce 

alla capacità di un individuo di 

riconoscere se stesso come entità 

separata dagli altri e avere una 

consapevolezza della propria identità e 

unicità. Questo processo si verifica durante 

lo sviluppo dell'individuo, in particolare durante 

l'infanzia, quando il bambino inizia a distinguere 

se stessa dagli altri e a sviluppare un senso di sé 

distintivo. L'identificazione del sé è importantissima per 

la formazione dell'identità personale e per la sana 

relazione con gli altri. Questo processo è costantemente 

sabotato da un sistema mediatico attraverso il controllo 

dei quadri cognitivi, facendo leva sulle emozioni primarie, 

quali la noia, la paura e l’eccitamento sessuale, ed è 

quindi responsabile di patologie importanti quali la 

difficoltà di concentrazione e la dissonanza cognitiva. 

Esci dalla lavatrice mediata e connettiti con la natura, 

con la vita reale.

Identificazione del se’
CONCENTRAZIONE



Esplorazione del nostro mondo interiore!

Essere condotti nella propria interiorità per 

fini di conoscenza ed esplorazione interiore, 

lo scopo è riconoscere i messaggi che la 

nostra psiche ci invia sottoforma di 

immagine o sensazione e che interessano il 

nostro essere psicosomatico, significa poter 

visionare la dinamica in corso, è come 

vedere le previsioni del tempo ma relative 

alle dinamiche che ci interessano o stanno 

per interessarci. Dobbiamo innanzitutto 

verificare se in modo cosciente stiamo 

agendo in armonia e in conformità per il 

nostro benessere, se non ci si vuol 

realizzare abbiamo insuccesso e 

frustrazione, o si agisce a nostro vantaggio 

o si tratta di auto sabotaggio, siamo noi i 

responsabili di quello che ci accade nel 

bene o nel male.

REGOLAZIONE del se’
COMPRENSIONE



Ognuno di noi è unico, irripetibile 

ed è qui per realizzare il proprio 

progetto di natura

La Realizzazione del sé è un concetto che si riferisce al 

processo attraverso il quale un individuo sviluppa appieno il 

proprio potenziale e le proprie capacità per diventare la 

persona che desidera essere. La realizzazione del sé è un 

cammino di auto-esplorazione e auto-realizzazione che 

porta l'individuo a vivere in modo autentico e soddisfacente e 

quindi, porta al perseguimento dei propri obiettivi secondo i 

propri valori ed attitudini. È un processo continuo che può 

richiedere tempo e impegno, ma è fondamentale per 

raggiungere una vita piena e significativa. Questo processo 

è strettamente legato al concetto di consapevolezza, infatti, 

la crescita personale passa dalla comprensione che ognuno 

di noi è unico nell’universo, ognuno di noi ha un proprio 

progetto di natura, è semplicemente questo il principio 

attraverso il quale, l’uomo si evolve nel moto perpetuo 

dell’universo, è solo così che potrai realizzarti, dando al tuo 

spirito la possibilità di risplendere. REALIZZAZIONE del se’
CONSAPEVOLEZZA



Intelligenza cerebrale o 

intelligenza artificiale? No, 

scelgo l’intelligenza viscerale 
Ognuno di noi ha un’arma segreta 

che se utilizzata con la cognizione di 

quelle che sono le sue potenzialità, ci 

permette di realizzare i nostri obiettivi sia 

come individui che come collettività. Si chiama 

cervello viscerale, noto anche come sistema 

nervoso enterico, è un sistema complesso di neuroni 

situato nell'apparato digerente che agisce in modo 

autonomo e indipendente dal cervello centrale. 

Il cervello viscerale è in grado di funzionare 

autonomamente ed è anche in comunicazione costante 

con il cervello centrale tramite il nervo vago. Questa 

connessione bidirezionale tra il cervello centrale e il cervello 

viscerale è nota come l'asse cervello-intestino e gioca un 

ruolo importante nella regolazione degli stati emotivi, delle 

risposte allo stress e persino delle funzioni cognitive. Il 

cervello viscerale svolge un ruolo cruciale nell'equilibrio 

complessivo della salute mentale e fisica di un individuo.

Percezione delle energie ambientali
COGNIZIONE



Comprendere i processi 

mentali ed emotivi 

che definiscono 

l'esperienza 

spirituale

Da dove viene la coscienza? È una proprietà emergente del 

cervello o qualcosa di più fondamentale, intrinseco alla materia 

stessa? È reale o solo un’illusione creata dai nostri neuroni? Sono 

domande che assillano filosofi e scienziati da secoli, ma che oggi, 

grazie ai progressi delle neuroscienze e della fisica quantistica, 

stanno trovando nuove e sorprendenti risposte. La coscienza è 

un concetto complesso che riguarda l'esperienza soggettiva, è la 

capacità di percepire, pensare, sentire, sapere e reagire al mondo 

circostante, la coscienza include la consapevolezza di sé, il senso 

di identità, la percezione del tempo e dello spazio, e la capacità di 

riflettere e pensare in modo critico. La coscienza ci obbliga ad 

essere consapevoli dei bisogni degli altri e a rispondere con 

generosità. La coscienza svolge un ruolo fondamentale in questo 

processo, in quanto ci spinge a esercitare l'empatia, la solidarietà e 

la compassione verso gli altri. La coscienza ci aiuta a comprendere 

che condividere ciò che abbiamo non solo porta beneficio 

a coloro che ricevono, ma può anche avere un impatto 

positivo sulla nostra stessa crescita 

spirituale ed emotiva.

Percezione delle energie quantistiche
COSCIENZA



Creare una nuova coscienza collettiva che 

rimetta l’uomo e l’ambiente al centro

L’aumento demografico e l’esaurimento delle risorse naturali pone l’uomo di fronte ad 

una grande sfida, quello di dover ripensare ad un nuovo modello di convivenza all’interno 

della nostra casa comune che è la terra. La chiave per raggiungere questo obiettivo è quello di 

creare una nuova coscienza collettiva che rimetta l’uomo e l’ambiente al centro nel rispetto delle 

tante diversità culturali. Le idee, le credenze e le norme condivise influenzano il comportamento 

e la struttura sociale contribuendo a creare un senso di identità e di appartenenza che regola il 

funzionamento delle società, il problema che dobbiamo porci quindi, non è quello di capire come 

distruggere le identità culturali per avere una società più liquida, facile da controllare così da imporre 

un modello che tende a controllare e manipolare il divenire dell’uomo, ma dobbiamo trasformare 

quell’entropia che si genera dall’integrazione culturale per costruire una nuova società sostenibile, 

pacifica, inclusiva e multipolare. Gli utensili, la moneta, le macchine e la rete sono la manifestazione 

più eclatante del processo evolutivo dell’uomo ma anche il racconto della dualità del suo spirito, 

quello di aver creato nell’altruismo e distrutto nell’egoismo. Questa perenne lotta tra il bene e il male 

è come un’altalena che si culla nello spazio e nel tempo e ad ogni ciclo, tutto confluisce dall’altra 

parte della clessidra come nel baratro della negazione della nostra vera natura. Solo con l’empatia, 

la compassione e l’amore sarà possibile pensare al nostro divenire con un grande senso di sfida e 

di grande speranza. Esiste solo l’amore, il male non esiste, chi fa del male è perché sta male.

Percezione delle energie universali
CREAZIONE



Attività Pratiche
Umbria - Borgo Lizori (PG)
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Musica olistica, aumento della sensibilità organismica!

Attività pratica a base psicocorporea che 

usa la musica e la danza spontanea al fine 

di ripristino e potenziamento del benessere 

psicofisico e della funzionalità 

psicoemotiva. L’animatore di questa attività 

è uno psicologo e un operatore esperto.

L’obiettivo è eliminare qualsiasi forma di 

rigidismo corporeo, ripristinare la circolarità 

energetica, incrementare la salute e la 

sensibilità nel cogliere sé stessi e 

l’ambiente circostante, stimolare il cervello 

viscerotonico che di fatto è il primo cervello, 

e quindi la possibilità di contatto con 

intuizione individuale.



L’analisi del sogno come 

via di accesso 

all’inconscio
Utilizzando un metodo logico  biologico, metodo di 

natura, con aggiunta di altri strumenti, ognuno potrà 

visionare il proprio procedere in riferimento al proprio 

ottimo, progetto di natura, salute, affetti, collaboratori, 

sociale e affari, in pratica si potrà vedere se ci sono 

problemi in atto o in vista, quali le cause e quali le azioni 

di rimedio da effettuare, il sogno è una radiografia della 

situazione che il soggetto vive, è una proiezione 

geometrica delle dinamiche in atto nelle quattro sfere di 

interesse di ogni persona



Vedere un film per analizzare, 

comprendere e gestire le emozioni!

La visione di 

un film è ottimo esercizio per 

analizzare le emozioni, sensazioni e 

reazioni che ciascuno prova durante la sua 

proiezione. Bisogna riflettere sul fatto che 

quando guardiamo un film non riusciamo a 

rimanere indifferenti, ma anzi, ci 

commuoviamo, ci emozioniamo. Ma da dove 

nascono quelle emozioni? Perché proprio 

durante quella scena mi emoziono? Perché io 

mi commuovo e l’amico accanto no? Che 

effetto comportano? Attraverso precisi criteri 

di lettura e di analisi, è possibile comprendere 

il perché di quelle emozioni e quindi usare 

questa esperienza nella vita quotidiana, negli 

affari e nelle relazioni. 



Stili di vita, gestione del 

proprio spazio vitale e 

tecniche di auto-ripresa 
Il cambiamento quando è tale interessa 

tutte le sfere di influenza della persona dallo 

stile di vita, all’ambiente sia personale privato 

che pubblico, casa e ufficio, azienda, modo 

di vestire di muoversi, di scherzare, di 

relazionarsi, occorre imparare a riconoscere lo 

stile che si sta utilizzando, quello autentico o quello 

stereotipo, positivo o negativo in relazione all’effetto 

che si vuole ottenere, quindi entrare nella logica dello 

spazio vitale come previsto dalla natura. Le tecniche 

di auto-ripresa sono le azioni da effettuare quando ci 

si è scomposti, è come clinica di recupero post 

trauma, riconoscere il proprio stato di salute, 

psicofisica e di conseguenza quando si è carenti 

come recuperare, non si può gestire in modo efficace 

la propria azione quando si è perdenti. Poca teoria e 

molta pratica per avere riscontro individuale di quanto 

affermato, ognuno ne avrà l’evidenza su sé stesso.



L’analisi e valutazione 

delle immagini libere 

e fotografiche

Immagine, in me ago, ciò che mi 

agisce dentro, è indubbio che 

l’immagine stia dominando il mondo 

della comunicazione e non solo, tutto è 

immagine e noi stessi viviamo pensiamo 

ed agiamo in base ad una immagine 

mentale prima che si trasforma in azione, 

occorre imparare a cogliere in anticipo il 

valore delle  immagini per poter 

selezionare immagini positive per la nostra 

vita ed azione, immagine è informazione 

qualsiasi tipo di immagine, le immagini 

libere, le immagini oniriche, le fotografie, le 

immagini filmiche, ed essendo una 

informazione occorre imparare a 

riconoscere  il possibile effetto sul nostro 

sistema decisionale, immagine neutra, 

immagine positiva, immagine virale, 

sempre in riferimento agli effetti che può 

provocare se immagine viene introiettata 

senza consapevolezza critica.



Ponte Tibetano
Andata sorvolando le nuvole

Pensi di avere il coraggio di sfidare 

te stesso? Allora non perdere 

l'opportunità unica di affrontare il 

ponte tibetano più alto d'Europa a 

Sellano, in Umbria! Sospeso tra le 

vette mozzafiato, questo percorso 

emozionante ti metterà alla prova, 

portandoti a superare i tuoi limiti e 

a vivere un'esperienza 

indimenticabile. Scopri la 

sensazione di camminare nel 

vuoto, conquistando la tua paura e 

assaporando la libertà che solo una 

sfida così affascinante può offrire. 

Preparati a vivere un'emozione 

unica, adatta solo ai veri amanti 

dell'avventura!



Ippovie 

immerse nella natura
Fare equitazione significa soprattutto 

imparare a comprendere le esigenze e le 

caratteristiche del cavallo e applicare 

queste conoscenze sviluppando con lui 

un rapporto di fiducia reciproca. Fare 

questa esperienza nel mezzo di 

panorama mozzafiato fatto di sentieri, 

fiumi e cascate è il modo migliore per 

connettervi con la natura. Quello che vi 

forniremo è la chiave per aprire le porte 

della vostra percezione.

.

Ritorno a cavallo tra sentire, 

laghi e fiumi
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Gian Franco Grassi nato a  Cairo Montenotte (SV) il 27 marzo 1954, ingegnere meccanico ed iscritto Albo 
Ingegneri, psicologo ed iscritto Albo Psicologi 1991, Laurea di Specializzazione con Università Statale di San 
Pietroburgo 2003, MBA 2013 in Business Intuition e Business Intuition, profonda esperienza in Qualità Totale 
(Total Quality) e produzione snella (lean production) che unita agli studi di psicologia lo porta ad iniziare dal 
1992 la Libera Professione con attività di Consulenza di Organizzazione finalizzata al miglioramento continuo.

Membro del Comitato Scientifico della Rivista “Natura Docet”, appassionato da sempre di cultura umanistica 
e di arte in tutte le sue forme, musicista dilettante, pittore e designer per diletto, amante della natura e 
dedito alla cultura dell’orto e dell’olio di oliva, si è interessato di storia dell’arte e architettura inclusa la 
cultura della gestione degli spazi, genius loci, vastu shastra e feng shui, di fisica delle alte energie e di fisica 
quantistica, di culture antiche, di tecniche e pratiche olistiche e di tutto quanto riguarda le applicazioni dello 
scibile umano, arte e cultura inclusa la cucina, gli usi e costumi e le pratiche religiose.

Esperto di Metanoia Impresariale, Marketing strategico e Consulenza per il miglioramento del clima 
aziendale, la gestione delle risorse umane, la formazione del personale, sistemi di gestione, qualità sicurezza 
ambiente ed etica, comunicazione e leadership, fino alla formazione in psicologia leaderistica manageriale 
destinata ai vertici delle aziende e in primis agli imprenditori.  

Esperto di psicologia dell’organizzazione tramite l’analisi alla fonte, di psicosomatica aziendale, rilevando le 
cause che comportano crisi e perdite ma anche il potenziale da utilizzare per lo sviluppo e la crescita, 
psicologia dell’immagine in riferimento al potenziale energetico contenuto e trasmesso.

Ing. Gian Franco Grassi
Presidente della 

Fondazione Homo Novus

Consulenza Impresariale, 
Formatore e Psicologo 

Docenti
Competenze umanistiche
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Maurizio Borri, nasce in provincia di Savona, il 12/10/1956, si iscrive prima al corso di laurea in 
Pedagogia a Genova, ed in seguito, traferitosi per lavoro, al corso di laurea in Psicologia a Roma. Di 
temperamento vivace e volto alla prassi, è incuriosito da tutto ciò che implica la relazione tra psiche e 
soma. Nel corso del suo percorso professionale accumula esperienza formativa e pratica, grazie ad un 
corso di laurea breve in Musicoterapia, in cui integra un diploma di specializzazione in ginnastica 
antalgica ed elasticizzante per il rachide adulto.

L'esperienza della conoscenza svolta attraverso l'applicazione pratica, sia su se stesso, che sugli altri, 
apre un orizzonte inaspettato che rende giustizia al criterio che "non c'è teoria senza pratica".

Socio fondatore dell'A.I.M.O. (Associazione Internazionale Musicoterapia Olistica) si impegna per il 
continuo innovativo contributo della tecnica musicoterapica applicata alla sanità psico-fisica, cioè la 
ricerca scientifica sulla musicoterapia (olistica) come metodologia atta ad autenticare la funzionalità 
organismica individuale perché sia capacità creativa nella operatività sociale, secondo i presupposti 
teorici e metodologici della più avanzata ricerca scientifica in psicologia.

L'esperienza acquisita sempre tramite la prassi, con persone di diversa etnia, età, cultura e formazione 
ed i costanti risultati positivi ottenuti lo stimolato a presentare la propria esperienza, in qualità di 
Psicologo e Musicoterapeuta, con due tesi di laurea dal titolo " Musicoterapia Olistica come stimolo ai 
cambiamenti interni ed esterni» e "Componente emotiva dell'esperienza corporea nel percepire 
immagini realistiche".

Dr. Maurizio Borri

Ricercatore, Operatore 
Olistico e Psicologo 

quantistico
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Esperto dei sistemi di pagamento e dei mercati finanziari grazie all’esperienza maturata presso le 
maggiori istituzioni bancarie e centri applicativi, essendo stato il dirigente responsabile dello sviluppo 
di soluzioni applicative nell’ambito di progetti “mission critical” quale la Rete Nazionale Interbancaria 
presso i centri applicativi SIA/SSB, carte di debito e prepagate in BNL e Poste Italiane, accorpamento di 
oltre trecento istituti bancari nel gruppo Intesa San Paolo IMI. In particolare, è stato il progettista e 
responsabile del progetto TARGET2, il primo sistema paneuropeo di regolamento lordo in tempo reale 
presso la Banca d’Italia e Bundesbank. 

Nel 2014 fonda ALFASSA, un insieme sinergico ed integrato di beni intangibili partecipati capaci di 
generare un’utilità differita nel tempo attraverso un Sistema di Sviluppo completamente interoperabile 
(CONDIVIDI) e decentralizzato (MOLTIPLICA) basato su un nuovo modello di produzione, consumo e 
convivenza completamente ecosostenibile. 

Selezionato come relatore al prestigioso evento TEDx per presentare ALFASSA. Durante la mia 
presentazione, ho condiviso con il pubblico la visione e i potenziali impatti positivi di questa 
rivoluzionaria proposta, evidenziando come possa trasformare radicalmente le dinamiche sociali ed 
economiche per un futuro più equo e sostenibile. 

Oltre al ruolo di ricercatore e responsabile dello sviluppo delle complesse dinamiche funzionali del 
sistema ALFASSA, ricopre presso alcune delle Aziende ed Enti del Terzo appartenenti al circuito, 
importanti ruoli di responsabilità.

Gianni Diotallevi

Fondatore del modello di 
sviluppo ALFASSA

Esperto di sistemi di 
pagamento e mercati 

finanziari
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Claudio Canova è un professionista con tantissimi anni di esperienza nel campo della progettazione e 
Formazione. Ha lavorato con diverse organizzazioni e istituzioni educative, aiutando studenti e 
professionisti a sviluppare le loro competenze e raggiungere i loro obiettivi. 

Claudio è il co-fondatore di ALFASSA ed è anche il presidente della Fondazione Fantastiche Dolomiti, 
un’organizzazione senza scopo di lucro che si dedica allo sviluppo sostenibile del territorio. La 
Fondazione è stata patrimonializzata con il Capitale Intellettuale di ALFASSA ed è quindi, la persona più 
indicata per raccontare best practices e nuovi modelli di Business. 

Come formatore, Claudio è appassionato di nuove tecnologie e di come queste possono cambiare in 
meglio la società, attraverso la Fondazione, Claudio si propone al proprio territorio come un polo di 
sviluppo e di innovazione, un incubatore produttivo virtuale dove la formazione diventa un elemento 
essenziale per applicare le innovazioni di prodotto, di processo ed organizzative. L’apprendimento è un 
processo continuo che tutti devono seguire per imparare qualcosa di nuovo ogni giorno 
condividendolo in particolare con le nuove generazioni. 

Claudio è stato invitato a parlare in diverse conferenze e seminari in tutto il territorio Nazionale, dove 
ha condiviso la sua esperienza e le sue conoscenze con altri professionisti del settore. Claudio è anche 
autore di diversi libri e articoli su argomenti quali la sostenibilità ed il benessere sociale. 

Claudio Canova

Co-Fondatore di ALFASSA e 
Presidente della Fondazione 

Fantastiche Dolomiti
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Il corso si svolge in cinque aule diverse, ognuna in un borgo 

meraviglioso, vieni a scoprire i segreti della storia e dell’arte 

nei luoghi che diedero vita al culto dei santi



Il Castello di Borgo LIZORI, la sede della 

Fondazione Homo Novus, è immerso in un 

panorama mozzafiato, in un’atmosfera 

d'altri tempi, in un antico castello 

medioevale a forma triangolare dove il 

passato si incontra con il futuro. Un luogo 

magico dove vengono organizzati tantissimi 

eventi umanistici da organizzazioni anche 

di livello internazionale. 

Il Castello si affaccia su un piccolo angolo 

di paradiso venerato dai Romani e 

apprezzato da scrittori antichi chiamato 

Fonti del Clitunno.

Borgo Lizori



Spoleto
Vicino alla famosa cittadina di 

Spoleto, c’è la sede della 

Fondazione AMEN, una sede 

dove potrete cogliere molti 

aspetti del vostro essere 

proprio in riferimento alle 

competenze umanistiche, 

quale il risveglio spirituale e la 

realizzazione del sé.



Montesanto
L’attività, si svolgerà presso il 

centro congressi internazionale 

del Castello di Montesanto, un 

borgo incantato tra i boschi della 

Valnerina. Montesanto non è 

solo un luogo ma un racconto 

dove la storia sembra essere 

stata imprigionata tra le mura 

che lo proteggono ancora oggi e 

che si ergono imponenti su un 

paesaggio senza tempo. 



Borgo 

Rasiglia

L’attività, proseguirà presso 

Borgo Rasiglia, qui 

incontreremo gli architetti che 

hanno dato vita a meraviglioso 

progetto di riqualificazione e di 

resilienza dal basso di questo  

Borgo, oggi chiamata la 

Venezia dell’Umbria



L’attività si potrà estendere 

presso il Castello di 

Postignano, un antico borgo 

medievale nel cuore della 

Valnerina in Umbria, all’interno 

di una meravigliosa chiesa 

ristrutturata a centro congressi

Castello di 

Postignano
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Una magistrale alternanza tra momenti di aula ed 

esercitazioni pratiche con attività conviviali



Ore 14,00 In attesa, visita del Borgo

Ore 16,00 Attività in aula

Ore 17,30 Consegna appartamenti

Ore 18,00 Attività pratica

Musicoterapia

Ore 20,00 Cucina tipica

Venerdì 10 Maggio
Welcome



Castello di Montesanto

Sellano

Borgo Rasiglia

Sabato 11 Maggio
Ore 08:00 Colazione tipica

Ore 9:00 Visita a Sellano

Ore 10:00 Attività Pratica Ponte tibetano

Ore 11:00 Visita e attività in Aula 

Castello di Montesanto

Ore 12:00 Attività Pratica Trekking a cavallo

Ore 13:30 Pranzo Ristorante Lochness

Ore 15,30 Visita e attività in Aula 

Castello di Postignano

Ore 17:30 Visita e attività in Aula 

Borgo Rasiglia

Ore 20:00 Cena Borgo Lizori

Ore 21:00 Attività Pratica L'immagine e l'inconscio

Castello di Postignano



Ore 08:00 Colazione tipica

Ore 09:00 Attività Pratica

Analisi dei sogni 

Ore 10:30 Attività in Aula

Ore 12:00 Attività Pratica

Musicoterapia

Ore 13:30 Cucina dei sapori vivi

Ore 15:30 Attività in aula presso la Sede 

della Fondazione Amen 

Ore 18:30 Visita a Spoleto

Fine lavori

Domenica 12 Maggio
Attività pratiche e teoriche 
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Le camere sono situate all’interno di un 
luogo incantevole in un borgo medievale 
che offre un’atmosfera autentica e una 
vista panoramica mozzafiato.

Questo affascinante borgo che abbraccia 
le città di Spoleto, Trevi e Assisi, potrete 
pernottare all’interno di appartamenti 
dotate di area salotto e/o zona pranzo, 
lenzuola, asciugamani e cucina. 

Pernottamento
Appartamenti immersi in 
un borgo medioevale



Cucina Naturale
Cucina dei sapori e dei 

profumi della natura viva!

Il punto di ristoro “Il Gallo d’Oro” racchiude tra 

le caratteristiche architettoniche del borgo una 

splendida cucina a vista dove le specialità 

gastronomiche locali sono protagoniste per gli 

occhi e per il palato.

Lo chef Daniele De Marchis e il suo staff 

renderanno la visita a Borgo Lizori 

un’esperienza indimenticabile.

Il risostante è specializzato nella cucina 

naturale, è in grado di offrire piatti esaltando i 

profumi tipici delle erbe locali e promuove la 

salute e il benessere attraverso preparazioni 

semplici e bilanciate, senza l'aggiunta di 

additivi artificiali.



Ristorante è situato in 

un incantevole angolo 

di natura incontaminata

Il Loch Ness è ospitato da un vecchio 

mulino situato sulla riva di uno stupendo

lago di pesca sportiva, alimentato da acqua 

limpida e fresca di sorgente. Appena fuori 

dal centro abitato un sentiero permette di 

scendere rapidamente fino al fondovalle, 

raggiungendo il Lago Lochness, dove è 

situata la struttura ed area dedicata alla 

pesca sportiva. Questo bacino artificiale è 

utilizzato per la produzione di energia 

idroelettrica.
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Località: Borgo Lizori, Campello s/Clitunno PG

Periodo: Da Venerdì 10 Maggio a Domenica 12 Maggio

Docenti:  4 Docenti Esperti e Qualificati

Sale Corsi:  5 sale corsi in 5 diverse località

Detraibilità: Il costo è interamente detraibile

Pagamento: Acconto del 50% e saldo ad inizio evento

Alloggio: Camere immerse in un meraviglioso contesto

Vitto: Colazione, pranzi e cene, tutto compreso

Costo: Il costo dell’evento è di € 1.750 a persona partecipante

Promozione per Operatori Abilitanti: € 750 più 1000 Alfa Coin

Sopra le 5 unità c’è un ulteriore sconto per un totale di € 700.

PAGAMENTO
Il pagamento può avvenire in anticipo tramite bonifico bancario a:

Fondazione Homo Novus, IBAN IT31O0306909606100000169571 

Causale: Contributo Corso Avanzato Interdisciplinary Manager Maggio 2024



BORGO LIZORI
Campello sul Clitunno PG

SMART CAMPUS

Iscrizione
Per iscriversi al nostro corso, ti invitiamo a seguire 
questi semplici passi:

1. Registrati in uno degli Operatori Abilitanti di 
ALFASSA

2. Chiedi al tuo OA di compilare il modulo di 
Business Partnership ed attivare la procedura 
di brainstorming (Uniti per fare cosa?)

3. Chiedi al tuo OA di metterti in contatto diretto 
con l’organizzatore del corso ed iscriviti al 
corso

4. Registrati nella piattaforma digitale per seguire 
le sessioni on-line

5. Renditi disponibile per una delle sessioni in 
presenza presso Borgo Lizori in Umbria



Attestato di partecipazione

Alla fine del corso vi rilasceremo un attestato di partecipazione attraverso il quale potrete dimostrare 
competenze avanzate nel campo della leadership, comunicazione efficace, problem solving e strategic 
thinking. I partecipanti acquisiranno una visione olistica e sistemica delle organizzazioni, in grado di 
affrontare sfide complesse e cogliere le opportunità del cambiamento che sarà inesorabile e spietato.

Contratto di Licenza d’Uso

Alla fine del corso avrete l’opportunità di ratificare un 
contratto di licenza d’uso del Capitale Intellettuale di 
ALFASSA, un insieme sinergico ed integrato di beni 
intangibili partecipati il cui valore ammonta a circa 4ml€.



Dall'homo sapiens all'homo novus

www.fondazionehomonovus.net | info@fondazionehomonovus.net 

Fondazione di Partecipazione HOMO NOVUS
CF 93027410542 | C.S.€ 458.000,00
Sede: Via del Castello 34 06042 
Campello sul Clitunno  (PG) Italy
info@fondazionehomonovus.net | www.fondazionehomonovus.net

Operatore Abilitante di ALFASSA
Smart Contract 201911150001 
Capitale Intellettuale € 3.719.529,00 
www.alfassa.net | www.alfassa.org
Copyright: 2012-2023 SIAE n. 2019002957 

mailto:info@fondazionehomonovus.net
http://www.fondazionehomonovus.net/
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